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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Основы экономики, менеджмента и маркетинга

1.1. Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью рабочей основной профессиональной образовательной программы  в соответствии с ФГОС по специальности 2608070 Технология продукции общественного питания (базовой подготовки), входящей в состав укрупненной группы специальностей 260000 Технология продовольственных продуктов и потребительских товаров, по направлению подготовки 260800 Технология продукции и организация общественного питания.

	Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована при реализации: 
1. основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования по специальности 2608070 Технология продукции общественного питания (базовой подготовки), входящей в состав укрупненной группы профессий 260000 Технология продовольственных продуктов и потребительских товаров, по направлению подготовки:
260101 Технология хранения переработки зерна
260103 Технология хлеба, кондитерских и макаронных изделий
260105 Технология сахаристых продуктов
260107 Технология бродильных производств и виноделие
260113 Технология консервов и пище концентратов
260201 Технология молока и молочных продуктов
260203 Технология мяса и мясных продуктов
260207 Технология жиров и жирозаменителей
 
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:   дисциплина входит в профессиональный цикл и относится к общепрофессиональным дисциплинам.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
1. рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации;
1. применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения;
1. анализировать ситуацию на рынке.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
1. основные положения экономической теории;
1. принципы рыночной экономики;
1. современное состояние и перспективы развития отрасли;
1. роль и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике;
1. механизмы ценообразования на продукцию (услуги);
1. механизмы формирования заработной платы, формы оплаты труда;
1. стили управления;
1. виды коммуникации;
1. принципы делового общения в коллективе;
1. управленческий цикл особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
1. сущность, цели и основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом;
1. формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации.


1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 60 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 24 часа;
самостоятельной работы обучающегося  36 часов.





































2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	60

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	24

	в том числе:
	

	     практические занятия
	8

	     контрольные работы
	1

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	36

	в том числе:
	

	работа с учебной литературой. Составление опорного конспекта
	4

	критическое осмысление информации. Поиск дополнительного материала в интернет-ресурсе. Подготовка рефератов и докладов.
	16

	Выполнение познавательных заданий и оформление в виде презентаций и рефератов.
	13

	подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя и оформление отчетов
	2

	работа с нормативной документацией
	1

	Итоговая аттестация в форме  дифференцированного зачета
	1




2.2. Рабочий тематический план и содержание учебной дисциплины  Основы экономики, менеджмента и маркетинга
			
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1
	Основы экономики
	31
	

	Тема 1.1 
Современное состояние и перспективы развития отрасли
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Экономика как совокупность отраслей. Макро- и микроэкономика. Сектор экономики. Национальная экономика. Отрасль. Сфера экономики.
	
	1

	Тема 1.2 
Основные положения экономической теории
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Предмет, методы и функции экономической теории.
	
	2

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	4
	

	
	Работа с учебной литературой. Составление опорного конспекта по теме: 
1. Характеристика и классификация экономических систем. 2. Основные вопросы экономики. 
	
	

	
	Поиск дополнительного материала. Подготовка докладов и рефератов по темам: 1. Генезис экономической науки. 2. История Российской экономической мысли.
	
	

	Тема 1.3
Принципы рыночной экономики





	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Принцип «невидимой руки» рынка. Основные элементы рынка: спрос, предложение, конкуренция, цена. Рынок. Рыночное хозяйство. Субъекты и объекты рынка. Классификация рынков. Функции рынка.
	
	2

	
	2
	Спрос и предложения. Платежеспособный спрос. Закон спроса. Кривая спроса. Неценовые факторы спроса. Предложение. Закон предложения. Кривая предложения. Неценовые факторы предложения. Рыночное равновесие. Методы конкурентной борьбы: ценовая и неценовая конкуренция. Формы монополий: открытая, закрытая, естественная, искусственная. Антимонопольная политика. 
	
	2

	Тема 1.4
Роль и организация хозяйствующих субъектов в рыночной экономике
	Содержание учебного материала
	 1
	

	
	1
	Экономическая роль фирмы. Типы фирм по Российскому законодательству
	
	2

	
	2
	Издержки производства. Валовые издержки. Постоянные переменные издержки. Экономическая сущность средних издержек. Предельные издержки. Экономическая сущность средних издержек. Предельные издержки. Бухгалтерские и экономические подходы к оценке затрат. Валовой доход и прибыль. Правило максимизации прибыли. Распределение прибыли. Чистая прибыль.
	
	2

	
	Практические занятия
	6
	

	
	Расчет и прогнозирование валового дохода.
	
	

	
	Анализ издержек производства и обращения.
	
	

	
	Расчет и планирование прибыли
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	14
	

	
	Работа с правовыми источниками и материалами СМИ; составление доклада «Как создать свое предприятие».
	
	

	
	Выполнение познавательных заданий и оформление в виде презентаций и рефератов по теме: «Бизнес-план».
	
	

	
	Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
	
	

	Тема 1.5
Механизм формирования заработной платы. Формы оплаты труда.
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Заработная плата и определяющие ее факторы. Номинальная и реальная заработная плата. Повременная и сдельная заработная плата. Современная система оплаты труда.
	
	2

	Тема 1.6 
Механизмы ценообразования на продукцию (услуги)
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Система цен и их классификация. Ценовая политика предприятия: цели, выбор метода ценообразования и ценовой стратегии.
	
	2

	
	Контрольная работа по разделу 1.
	1
	

	
	
	
	

	Раздел 2
	Менеджмент 
	15
	

	Тема 2.1
Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности. Управленческий цикл
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Понятие менеджмента, сущность, цели, задачи и функции менеджмента. Менеджер. Структура распределения служебных полномочий на предприятии. Организация. Мотивация. Планирование. Контроль.
	
	1

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	6
	

	
	Критическое осмысление информации. Подготовка рефератов и докладов по теме: «Зарубежный опыт менеджмента».
	
	

	
	Поиск дополнительной информации в интернет-ресурсе. Критическое осмысление информации. Подготовка рефератов и докладов по теме: «Стратегические и тактические планы в системе менеджмента».
	
	

	Тема 2.2
Стили управления
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Теория менеджмента Мак-Грегора. Демократический, авторитарный, либеральный стиль. Уровни зрелости подчиненных: низкий, средний, умеренно-высокий, высокий.
	
	2

	Тема 2.3
Виды комуникации
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Информация в менеджменте и ее виды: о рынке, о производстве и продукции, о финансах. Понятие коммуникации. Виды коммуникаций. Коммуникационный процесс. Базовые элементы. Преграды в организационных коммуникациях и пути их преодоления.
	
	2

	Тема 2.4 Принципы делового общения в коллективе
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1
	Деловое общение. Правила ведения бесед и совещаний. Типы собеседников. Факторы повышения эффективности делового общения. Техника телефонных переговоров.
	
	2

	
	Практические занятия
	1
	

	
	Проведение деловых бесед и совещаний.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	

	
	Подготовка к практическим занятиям с использованием методических рекомендаций преподавателя.
	2
	

	Раздел 3
	Маркетинг
	13
	

	Тема 3.1 Понятие маркетинга: принципы, функции, цели
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Сущность, цели, основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом.
	
	1

	Тема 3.2
Формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации
                                               
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1
	Сегментация рынка. Критерии сегментации рынка. Выбор целевого рынка. Рыночная ниша. Позиционирование товара. Понятие о сбыте и сбытовой политике. Виды сбыта. Средства сбыта: каналы сбыта, их виды.
	
	2

	
	Практические занятия
	1
	

	
	Составление схемы и проведение маркетинговых исследований
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	10
	

	
	Критическое осмысление информации. Подготовка рефератов и докладов по теме: «Продвижение товара. Реклама».
	
	

	
	Составление опорного конспекта по теме: «Концепция жизненного цикла товара».
	
	

	
	 Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя и оформление отчета
	
	

	
	Дифференцированный зачет
	1
	

	Всего:
	60
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1. – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач)

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины не требует наличия специализированного кабинета.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники: 
1. Барышев А.Ф.  Маркетинг. – 7-е изд., стер. – М.: Академия, 2010. – 224 с.
1. Драчев Е.Л. Менеджмент./ Е.Л.Драчева, Л.И.Юликов, - 10-е изд., стер. – М.: Академия, 2009. – 288 с.
1. Кудина М.В.   Основы экономики. – М.: Инфра-М, 2008. – 352 с.
Дополнительные источники: 
1. Бронникова Т.М., Лялин А.М., Разу М.Л. Менеджмент (под ред. Разу М.Л.). – М.: КноРус, 2008. - 320 с.
1. Виханский О.С., Наумов А.И.  Менеджмент. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Магистр, 2009. – 285 с.
1. Годин А.М. Маркетинг. – 9-е изд., перераб. и доп. – М.: Дашков и К, 2011. – 656 с.
1. Грибов В.Д.  Менеджмент. – 2-е изд., стер. – М.: КноРус, 2008. – 280 с.
1. Дробышева Л.А.   Экономика, маркетинг, менеджмент – М.: Дашков и К, 2009. – 152 с.
1. Зубко Н.М., Каллаур А.Н.  Основы экономической теории. - 3-е изд., испр. и доп. – Республики Беларусь.: Высшая школа, 2011. – 428 с.
1. Карпова С.   Основы маркетинга. – Ростов-на-Дону.: Феникс, 2011. – 288 с.
1. Кнышова Е.Н.  Маркетинг. – М.: Инфра-М, 2008. – 282 с.
1. Кожевников Н.Н.   Основы экономики. - 6-е изд., стер. – М.: Академия, 2011. – 288 с.
1. Косьмин А.Д., Свинтицкий Н.В., Косьмина Е.А.  Менеджмент. – М.: Академия, 2011. – 208 с.
1. Косьмин А.Д., Свинтицкий Н.В., Косьмина Е.А. Менеджмент. – М.: Академия, 2011. – 160 с.
1.  Кудина М.В.  Основы экономики. – М.: Инфра-М, 2008. – 352 с.
1.  Мазилкина Е.И.  Маркетинг. – М.: Дашков и К, 2009.– 368 с.
1.  Наумов А.И., Виханский О.С. Менеджмент– М.: Экономистъ, 2007. – 288 с.
1.  Парамонова Т.Н.; Красюк И.Н. Маркетинг (под ред. Парамоновой Т.Н.). – М.: КноРус, 2008. – 192 с.
1. Пястолов С.М. Экономическая теория. / С.М.Пястолов. – М.: Академия, 2007. – 256 с.
1. Тальнишних Т.Г. Основы экономической теории / Т.Г. Тальнишних. – 4-е изд., стер. – М.: Академия, 2008. – 288 с.
1.  Хохлова И.В., Райченко А.В.  Менеджмент. – М.: Инфра-М, 2007. – 368 с.
Федеральные законы и нормативные документы:
1. Гражданский кодекс Российской Федерации (в ред. от 04.10.10). Часть 1. Федеральный закон от 30.11.94 № 51-ФЗ. Часть 2. Федеральный Закон от 26.01.96 № 14-ФЗ. Часть 3. Федеральный закон от 26.11.01 № 146-ФЗ. Часть 4. Федеральный закон от 18.12.06 № 230-ФЗ.
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4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины
	Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных и групповых заданий, самостоятельной внеаудиторной работы. 

	Результаты обучения
(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Уметь:
рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации
	
оценка отчета о выполнении практических работ по теме 1.4


	применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения
	оценка выполнения заданий  практических занятий по теме 2.4 


	анализировать ситуацию на рынке
	оценка отчета о выполнении заданий  практических занятий по темам 3.2

	Знать:
основные положения экономической теории
	
тестирование по теме 1.1 и рецензирование полученных результатов;
оценка выполнения контрольной работы по разделу 1;
оценка выполнения самостоятельной внеаудиторной работы по теме 1.

	принципы рыночной экономики
	тестирование по теме 1.3 и рецензирование полученных результатов;
оценка выполнения контрольной работы по разделу 1

	современное состояние и перспективы развития отрасли
	тестирование по теме 1.1 и рецензирование полученных результатов;
оценка выполнения контрольной работы по разделу 1

	роль и организацию хозяйствующих субъектов в рыночной экономике
	тестирование по теме 1.4 и рецензирование полученных результатов;
оценка выполнения контрольной работы по разделу 1;
оценка отчета о выполнении заданий  практических занятий по теме 1.4

	механизмы ценообразования на продукцию (услуги)
	тестирование по теме 1.6 с последующей самопроверкой и рецензирование полученных результатов; 
оценка выполнения контрольной работы по разделу 1

	механизмы формирования заработной платы 
формы оплаты труда
	оценка выполнения проблемно-познавательных заданий по теме 1.5; оценка выполнения контрольной работы по разделу 1

	стили управления
	тестирование по теме 2.2 с последующей самопроверкой и рецензирование полученных результатов 

	виды коммуникации
	оценка выполнения индивидуальных и групповых заданий  по теме 3  

	принципы делового общения в коллективе
	тестирование по теме 2.4 с последующей самопроверкой и рецензирование полученных результатов ;
оценка выполнения индивидуальных и групповых заданий  по теме 2.4; оценка отчета о выполнении заданий  практических занятий по теме 2.4

	управленческий цикл 
особенности менеджмента в области профессиональной деятельности
	тестирование по теме 2.1 с последующей самопроверкой и рецензирование полученных результатов 

	сущность, цели и основные принципы и функции маркетинга, его связь с менеджментом
	тестирование по теме 3.1 с последующей самопроверкой и рецензирование полученных результатов 

	формы адаптации производства и сбыта к рыночной ситуации
	оценка отчета о выполнении заданий  практических занятий по теме 3.2;
тестирование по теме 3.2 с последующей самопроверкой и рецензирование полученных результатов 
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